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Cet outil peut servir a réaliser la pyramide des ages globalement pour une
entreprise et peut-étre décliné par fonction. Entrez ici les données relatives aux
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salariés (nombre d'hommes et de femmes par tranche d'age) et la pyramide ANNEE : 2013
des ages est automatiquement mise a jour dans I'onglet suivant. Le tableau est
ici rempli avec des données fictives a titre d'exemple.
Tranche d'age Hommes Femmes TOTAL

15-20 ans 2 0 2
20-25 ans 3 4 7
25-30 ans 3 4 7
30-35 ans 3 3 6
35-40 ans 4 4 8
40-45 ans 6 5 11
45-50 ans 8 7 15
50-55 ans 6 5 11
55-60 ans 1 1 2
60-65 ans 1 0 1

TOTAUX 37 33 70
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